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Protokoll zum 11. Netzwerktreffen Schule-Wirtschaft fir Bramsche

Ort: Tapetenfabrik Gbr. Rasch GmbH & Co. KG

Datum/Zeit:; 30.05.2017, 17:30 — 19:30 Uhr

Thema: +LAusbildungsabbriche - und wie man diesen vorbeugen kann®
Tagesordnungspunkte

1. BegrifBung, Einfuhrung in den Abend und Vorstellung des Gastgebenden Unterneh-
mens

Jorg Biicker, Personalleiter der Tapetenfabrik, stellt das Unternehmen und die Ausbil-
dungsmoglichkeiten vor. Weitere Informationen zum Thema Ausbildung bei der Tapetenfab-
rik Rasch en finden Sie auf der Unternehmenshomepage.

2. Wieso es zu Ausbildungsabbriichen kommt....
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»echte” Abbriiche ﬁ?rzeit ca. 19 % in
Branchenspezifik:
Industrie und
Handel 18 %
Handwerk 25 %
Geschlechtsspezifik
Jungen 19 %
Vertragslosungen Madchen 21 %

Abbrtiche in der
Probezeit 30 %

Ausbildungs-
abbriiche
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https://www.rasch-tapeten.de/de/ausbildung-bei-rasch/
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schlechten Vermittlung von

Ausbildungsinhalten (43 %) familiare Veranderungen

fehlende Gesprachs- und
Ansprechméglichkeiten (30 %)

fehlende/s Feedback / Belohnung
(25 %)
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andere Vorstellungen vom Beruf
(42 %)

unerfillte Einkommenserwartungen Konflikte mit Lehrkréften
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3. ...und wie man diesen vorbeugen kann- Erfahrungsaustausch an Thementischen mit
Ergebnisprasentation (gelbe Moderationskarten)
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Erganzung: Eine Teilnehmerin aus dem Unternehmerkreis schlagt vor, verstarkt Ferienjobs
anzubieten, als weiter Moglichkeit fur die Schiler*innen, den moglichen Ausbildungsberuf
auszuprobieren. Ferner schlagt sie vor, starker in qualitative Praktikumskonzepte zu inves-

tieren.
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4. Good-Practice — Netzwerkteilnehmer berichten von einer erfolgreichen Zusammenar-
beit zur Vorbeugung eines Ausbildungsabbruchs (Sascha Thye, M6bel Hardeck; Mi-
chelle R6RBner und David Licher; MaRArbeit KAGR Ausbildungslotsen)

Im Fall eines drohenden Ausbildungsabbruchs wandte sich Herr Thye an die Ausbildungs-
lotsen der Mal3Arbeit. In Kooperation konnte dieser Abbruch schlie3lich abgewendet wer-
den. Die Ausbildungslotsen unterstitzen junge Menschen zwischen 15 und 26 Jahren auf
dem Weg in die und wéahrend der Ausbildung. Ziel ist die Erreichung eines Schulabschlus-
ses, der erfolgreiche Ubergang in Ausbildung und Arbeit sowie ein Berufsabschluss. Bei
Problemen kénnen sich sowohl Auszubildende als auch Unternehmen an die Ausbildungs-
lotsen wenden. Nahere Informationen erhalten Sie auf der Homepage des Landkreises Os-
nabriick.

5. Ausblick
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Ausblick 2017

B.O.P. und Eltern-B.O.P. am 12. und 13. September 2017
Themen fur Netzwerktreffen?
Netzwerktreffen am Vormittag?

12

Osnabriick, 06.06.2017
fo. AR

gez. Magdalena Antonczyk
Koordinatorin Netzwerke Schule-Wirtschaft
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https://www.landkreis-osnabrueck.de/wirtschaft-arbeit/arbeitsmarkt/uebergangsmanagement-schule-beruf#node-605
https://www.landkreis-osnabrueck.de/wirtschaft-arbeit/arbeitsmarkt/uebergangsmanagement-schule-beruf#node-605

