
 

 

 

 

Servicestelle Schule–Wirtschaft 

MaßArbei kAöR 

Bramscher Straße 134-136 

49088 Osnabrück 

Tel.: 0541/6929-660 

Mobil: 01706343834 

bielefeld@massarbeit.de 

 

Protokoll zum digitalen 16. Netzwerktreffen Schule-Wirtschaft in Bramsche 

 

Ort:  Zoom-Meeting  

Datum/ Zeit:   12.01.2021, 15:00 – 16-15 Uhr  

 

 

Tagesordnungspunkte 

 

1. Begrüßung der Teilnehmer*innen 

 

2. Einblick in das neue Internetportal der Ausbildungsregion Osnabrück (Axel Fuchs, 

Fuchs Konzepte Bramsche) www.ausbildungsregion-osnabrueck.de 

Folgende Rückmeldungen und Ergänzungen sind im Rahmen des Vortrages von den 
Teilnehmer*innen hinzugefügt worden:  
 

 

 Feedback der Schulen:  
o Seite ist anwenderfreundlich und ist für die Schüler*innen sicherlich in-

tuitiv zu bedienen  
o Tolle Gestaltung! / Ansprechende Seite!  
o Die Internetseite kann gut in den BO-Unterricht eingebunden werden  
o Hinweis von Herrn Bruns (Wilhelm-Busch-Schule): Bisher scheint we-

nig Angebot für Jugendliche mit Förderbedarf zu bestehen. Es wäre 
wünschenswert, wenn das Angebot für eine Fachpraktiker Ausbildung 
auch dargestellt wird und es Informationen zu einer unterstützen Aus-
bildung für Jugendliche ohne Schulabschluss gibt. 

o Frage von Herrn Bruns (Wilhelm-Busch-Schule) Die Schule bietet eine 
Stelle im Bundesfreiwilligendienst an. Wie kann das auf der Seite an-
gegeben werden?  

 Axel Fuchs erklärt, dass dies über die Artikel Funktion möglich 
sei und die Wilhelm-Busch-Schule ihm einen Beitrag zukom-
men lassen kann, der dann veröffentlicht wird.  

 Frau Neudorf vom Greselius-Gymnasium ergänzt, dass diese 
Frage für sie ebenfalls von Interesse sei.  

o Frage Herr Rudy (Hauptschule Bramsche): Wird es weiterhin einen 
Praktikumskalender geben? Was passiert mit Binkos?  

 Antwort Axel Fuchs: Ja, es wird weiterhin einen Praktikumska-
lender geben. Dieser wird von Binkos auf AuRegio verschoben 
und voraussichtlich jährlich von der LschB mit aktuellen Daten 
versehen. Binkos wird von AuRegio abgelöst. Die Seite der 
Servicestelle Schule-Wirtschaft bleibt allerdings bestehen.  

 

http://www.ausbildungsregion-osnabrueck.de/


 

 

 Feedback Unternehmen / Institutionen: 

o Wir wollen uns registrieren!  

o Die Seite ist ansprechend und gut gemacht 

o Herr Feik (Firma Feik): Sind es nicht irgendwann zu viele Internetsei-

ten, wenn es Next Step Bramsche auch noch gibt?  

o Antwort Axel Fuchs: Die Seite ist als Meta Seite gedacht und 

verlinkt alle Seiten rund um das Thema Berufsorientierung in 

der Ausbildungsregion Osnabrück.  

o Antwort Annika Schütte: Eine wesentliche Funktion der Seite 

ist, dass sie als Kompass für die Berufsorientierung genutzt 

werden kann. Wir sammeln alle relevanten Inhalte für Jugendli-

che und leiten sie durch den „Dschungel“ von Angeboten und 

Seiten.   

 

3. Vorstellung von NextStep Bramsche 

TOP entfallen  

Katja Bielefeld: kurze Info zum Stand der Video-Aktion für NextStep-Bramsche 

 Der Bramscher „Azubi-Blog“ https://nextstep-bramsche.de/ befindet sich im 

Aufbau. 

 6 Videos über den Tagesablauf bzw. die Aufgaben eines Azubis in einem Be-

trieb wurden in Zusammenarbeit mit den Schüler*innen und Lehrer*innen der 

HS Bramsche gedreht. 

 20 weitere Videos für den Azubi-Blog sind in Arbeit. Diese Videos wurden pro-

fessionelle durch die Agentur Noldes aus Wallenhorst bzw. durch den Betrieb 

selbst erstellt.  

 

4. Kurzer Austausch 

 

 Freie Ausbildungsplätze zum 01.08.2021 

 Firma Feik: 

  Alle Ausbildungsplätze sind besetzt.  

 EAB Elektrotechnik GmbH  

 2-5 freie Ausbildungsplätze zum Elektroniker für Betriebstechnik  

 BARMER 

 Alle Ausbildungsplätze sind besetzt. Initiativ Bewerbungen werden 

dennoch gerne entgegengenommen.  

 Amazonen Werke (Standort Bramsche): 

  Fachkraft Lagerlogistik  

 Tapetenfabrik Gebr. Rasch:  

 Medientechnologe Druck (alle anderen Stellen sind besetzt) 

 Hinweis: zeitnahe Besetzung der freien Ausbildungsplätze! 

 Kreissparkasse Bersenbrück:  

 Es sind noch freie Stelle da.  

 Bewerbungen werden ausschließlich online entgegengenommen.  

 Hermann Dallmann Straßen- und Tiefbau GmbH & Co. KG  

 Freie Ausbildungsplätze zum Baugeräteführer  

 Duni 

 2 freie Ausbildungsplätze zur Fachkraft für Lagerlogistik  

https://nextstep-bramsche.de/


 

 

 Hardeck Möbel GmbH 

 Freie Ausbildungsplätze zur Kauffrau/-

mann im Einzelhandel  

 Essex Furukawa Magnet Wire Germany GmbH 

 Fachlagerist  

 Industriemechaniker  

 Elektroniker für Betriebstechnik  

 Maschinen- und Anlagenführer  

 Heytex Holding GmbH 

 1 Textillaborant/in 

 1 Produktionsmechaniker/in – Textil 

 Berghegger Internationale Spedition GmbH 

 Berufskraftfahrer / Berufskraftfahrerin 

 

5. Ausblick und Abschluss 

 

 Azubi-Speed-Datings sind bis auf weiteres verschoben (Infektionsgeschehen 

muss abgewartet werden)  

 

 
Gez. Katja Bielefeld 

Koordinatorin Netzwerke Schule-Wirtschaft 

  

Ihr Unternehmen ist noch nicht auf der neuen Beufsorientierungsplattform www.aus-

bildungsregion-osnabrueck.de gelistet? Ab dem 20.01. ist die Registrierung wieder mög-

lich: Füllen Sie einfach das Anmeldeformular auf der Homepage aus und erhöhen Sie Ihre 

Chance, die passenden Praktikanten und Auszubildenden im Umkreis zu finden, oder kon-

taktieren Sie die Servicestelle Schule-Wirtschaft für weitere Informationen.  

 

Folgen Sie uns gerne auf Instagram https://www.instagram.com/schulewirtschaft.lkos/  

 

Und besuchen Sie die Servicestelle Schule-Wirtschaft auf der Homepage unter 

http://www.binkos.de/schule-wirtschaft  

 

 

http://www.ausbildungsregion-osnabrueck.de/
http://www.ausbildungsregion-osnabrueck.de/
https://www.instagram.com/schulewirtschaft.lkos/
http://www.binkos.de/schule-wirtschaft

