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Herzlich Willkommen zum
3. Netzwerktreffen Schule-Wirtschaft-
Zukunft am 10.11.2016

Denken Sie bitte an Ihr Namensschild und die

Tellnehmerliste

Goode-Weg-Schule

Oberschule Neuenkirchen

Startklar fir den Beruf
Y WESER-EMS5 MACHT SCHULE
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Projekte und Kooperationen zur Berufsorientierung und
Azubigewinnung/-bindung
Berufeparcours 2016 — Ein Ruckblick

Ausbildung gestalten trotz Schwierigkeiten?! — Ein
Beispiel erfolgreicher Zusammenarbeit zwischen
Ausbildungsbetrieb und Berufsschule
sunternehmen - trifft - Azubi - Bustour 2017 — Ein
Ausblick

Ausblick auf weitere Inhalte der Reihe
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Berufeparcours 2016 — Ein Ruckblick

Axel Fuchs
Fuchs Konzepte
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Es waren dabei:

* Malerbetrieb Bill

* Samtgemeinde Neuenkirchen
* Landwirt Griinebaum

e  Otte-Architektur

* Hilsmann-Reisen

* Tischlerei Wilke

e Tischlerei Bower

e Kfz Ruther

* Fleischerei Bergmann

e Markant-Markt Schulte

e Bauschlosserei Wilke

* VR-Bank im Altkreis Bersenbriick
e St. Elisabeth-Stift

*  Mertens Haustechnik
* Georg Pinke GmbH

* Gasthof Dlickinghaus

... und 81 Schiler/innen



Prastsatation

Georg Pinke

Heizung - Sanitar

Das meinten die Betriebe...



Konnten die Praxisstationen lhren Planungen
entsprechend umgesetzt werden? 4,5 von 5,0




o
Entsprach die Organisation vor Ort lhren
Wiinschen? 4,8 von 5,0




Konnten Sie auf schwierige Situationen gut
reagieren? 4,8 von 5,0




Haben sich die
Schiiler/innen aktiv
an den Aufgaben

beteiligt?

4,3 von 5,0



Fanden Sie die Aufgaben an lhrer Praxisstation
angemessen? 4,6 von 5,0



Wurden durch die Veranstaltung die
Berufswahl und Berufsvorbereitung sinnvoll
unterstutzt? 4,3 von 5,0




War es insgesamt eine gute und erfolgreiche
Veranstaltung? 4,7 von 5,0

———

saf = j v ¥




Was meinten die Schiiler/-innen?

War es insgesamt eine gute und erfolgreiche
Veranstaltung? 4,4 von 5,0
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Ausbildung gestalten trotz
Schwierigkeiten?! — Ein Beispiel
erfolgreicher Zusammenarbeit zwischen
Ausbildungsbetrieb und Berufsschule

Thomas Kohne
Berufshildende Schulen Bersenbrick
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Auszubildende werden rar

Das Demografie-Problem ist angekommen: Unternehmertag in Bersenbriick

Beim Nordkreis-Unter
nehmertag der llek-Reai-
on Nérdliches Osnabrii-
cker Land treffen sich je-
des Jahr Unternehmer zu
einem zwanglosen Ge-
dankenaustausch. Gast-
geber war indiesem Jahr
die Heilpadagogischen
Hilfe Bersenbriick (HpH),
die ihre Raume fir das
Treften zu Verfigung
stellte,

Vorn Swrid Schider

BERSENBRUCK. Harumut
Baar und Eva-Maria Hinne
stellten e Arbeit der Hellpa-
dagogischen Iilfe DBersen-
briick vor. e habe sieh in
den vergangenen Jahren
mehr und mehr darauf aus-
gerichitet, nach dem Moto
.Jalente bilden, vermitteln,
hegleiten* Menschen mit Be-
hinderunz in Umlernehmen

Die Auszeichnung ,Good Practice® Gberreickte Thomas Kohne (rechts) an den BEramscher
Unternehmer Matthias Strahl

fotn: Sgnd Schider

Forderschiler intensiv und
gezielt in seiner Berufsaus-
bildung unterstiizt und ihm
damit pinen Berufsabschiuss
und die Ubernahme als Ge-
selle in seinem Betrieb er-
mogliche.

Samigemeindebargor
meister Horst Baier hatta in
seiner BegriuBungsaansprache
dem Geschiftshahrer der
HpH, Guido Uhl, fir die Aus-
richtung des Treffens ge-
dankt. Die HpH sei einer def
groften und wichtigsten Ar
beitgeher des Altkresses Ber-
senbruck.

Uhl erklirte, dass 38 Men-
schen mit geistiger Behinde-
rung in 17 Firmen der Region
tarig seien, Die Band  Klang-
werk® der Hpli lieferte das
musikalische Rahmenpro-
gramun fir die Veranstal-
tung, die von Mirko Nord-
mann, Redaktenr beim Ber-
senbriicker Kreisblatt, mode
riert waurde

Zuvor hatien die Teilueh-
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szunternehmen - trifft - Azubi - Bustour
2017 — Ein Ausblick

Kerstin Huls, Magdalena Antonczyk
Servicestelle Schule-Wirtschatft

16
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Ergebnisse des ersten Netzwerktreffens
. . Regionale
Praxisnahe Regionale Berufsorientierung / Sonstige

Lerngelegenheiten

Berufsorientierung

Offentlichkeitsarbeit

Training von
Vorstellungsgespra-
chen

Praxisparcours "Zeit der
Orientierung" =>
Erkundung von Berufen
anhand von
Arbeitsproben,
Austausch von
Kontakten, Reflexion der
Erfahrungen im
Unterricht

Regionale
Unternehmen werden
zu Partnern/ Paten der
Oberschule

=> Veranstaltung einer
kleinen Azubimesse
=>gemeinsame
Organisation des
"Zukunftstags"

Berufe anfassen,
offensive Imagepflege
(Job AG)

Unternehmen im
Unterricht =>
Theorie (Lehrkraft) +
Praxis
(Unternehmensver-
treter)

Praktikumsrallye
(gegliedert nach
Branchen) =>
Unternehmen vorstellen,
Perspgleh : glgen

Tag der offenen Schule
=> Firmenstande

=> Begegnung
ermoglichen

Konstruktive
Riickmeldungen durch
Unternehmen und
Schule

Landwirtschaft im
Erdkundeunterric

Samtgemeinde Bustour
=> Schilerlnnen

erkunden an einem Tag
mehrere Unternehmen
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,s,dnternehmen - trifft - Azubi - Bustour 2017

Was?
Wann?
e Wie?
L__J
s | )
L .=

Unternehmen-trifft-Azubi
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,szunternehmen - trifft - Azubi - Bustour 2017

Was passiert im Unternehmen?
Welche Vorbereitung ist notig?
Inre Anmerkungen und

m Fragen...
oy )

Unternehmen-trifft-Azubi

r
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Ausblick auf weitere Inhalte der Reihe
»Azubis finden und binden*

Qualitat in Ausbildung

Ausbildungsabbriiche vermeiden
Azubimarketing fur kleine und mittlere Betriebe
Qualitat im Praktikum

Elternarbeit in der Berufsorientierung

'

Ihre Vorschlage? a@‘ \ ‘
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Vielen Dank und
auf Wiedersehen!



