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Herzlich Willkommen zum
6. Netzwerktreffen Schule-Wirtschaft
am 13.06.2017

Denken Sie bitte an Ihr Namensschild und die

Tellnehmerliste
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Ein Ausbildungsplatz bei Brodbeck
hat viele Vorteile. g-brodbeck.de

oder einfach im Laden abgeben:
Alte PoststralRe 38, 85354 Freising

www.metzgerei-hack-freising.de

@ Gemeinde
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Duale Ausbildung — attraktiv auch in
Zukunft! Wie kann uns das
gelingen?
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Tagesordnung

Mit Unternehmenskooperationen zur Ausbildung!“ —
Erfahrungsberichte aus der IGS

JAttraktivitat durch Qualitat!“ - Karen Justa

,In aller Munde?! / Was macht Unternehmen als
Ausbildungsbetrieb attraktiv?*“- Moderierter Austausch

Pause / Zeit zum Netzwerken

»Finde dein Handwerk!* — Vorstellung eines
Kooperationsprojektes fur Schulen und handwerkliche Betriebe

Melle®
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Mit Unternehmenskooperationen zur
Ausbildung!®“ — Erfahrungsberichte aus
der IGS

Nicole Steinmeyer mit Schulern
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JAttraktivitat durch Qualitat!“

Wl n e Al

Karen Justa (HWK Osnabrick-Emsland-Grafschatft
Bentheim)
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Beratung

Was ist Ausbildungsqualitat?

. Gesamtzusammenhang von:

Input- Prozess- Ergebnis-
qualitat qualitat qualitat

« Betriebliche * Rekrutierung,  Gute Abschluss-
Ausstattung Planung ergebnisse

- Qualifikation der ' ﬁﬁzbgfoubneisesizart - Hohe berufliche

Ausbilder/ Handlungsfahigkeit

ausbildenden . Qualifizierunﬁs- ; Entwick
. prozesse wahren * ENTWICKIUNGS-
Fachkrafte

der Ausbildung maoglichkeiten

 Prufungsvor- und
nachbereitung

© Handwerkskammer Osnabriick-Emsland-Grafschaft Bentheim
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Beratung

Inhalte des Konzeptes

4 1 h
rTe?M:Diagncsebogen A PeI‘SOﬂ“Che Beratung
R ¢ Diagnosebogen
J
s ; W h
Ordner ,,Qualitat in der Ausbildung
¢ Checklisten
e Informationen
¢ \orlagen
J
. )
Workshops/ Runde Tische
Workshops e Fiir Ausbilder
e FUr ausbildende Fachkrafte/ Gesellen
e Flr Auszubildende
J

© Handwerkskammer Osnabriick-Emsland-Grafschaft Bentheim
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Beratung

Baustein Il: Der Ordner

. 7 Themenhefte fur die 4 Phasen der Ausbildung:

Nachwuchs- Ausbildungs- Qualifizierung
gewinnung/ start/ wahrend der
Ausbildung planen Probezeit Ausbildung

Prifungs-
vorbereitung

© Handwerkskammer Osnabriick-Emsland-Grafschaft Bentheim
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Beratung

Qualifizierung

wahrend der
Ausbildung

Beurteilung nach dem ersten Ausbildungsmonat

@ HI.BSSE _ Wei'r_er SD! 5_&“}5':_- Enscha’tzung Eg;i;h;:zﬁf&g::ggliﬁsgeméﬂ gefiihrt und in regelméafigen o O nen
s . Elﬂﬁﬁhﬂﬂl-l"ﬂ des RegelmaRige erfolgreiche Teiinahme am o O nein
= Soweit in Ordnung — Mehr Gas geben! Auszubildender | Betriebes Beruisschuiuniermcht B

] . . RegelmaRige Teilnahme an der Uberbetrieblichen O O nen
& so reicht es nicht — Aktiv werden! ocleolelelele e

Anzahl Verspatungen
g E Leistungshereitschaft
g = ) Was vereinbaren wir?
= 2 | Fleil
=8
C- T
& & | Eigeninitiative
Was ist dazu zu tun?

a ALIWGSSUF@SQ&UE Aufgaben Betrieb Aufgaben Auszubildende/r
=
= =
= = . . .
= o | Geschicklichkeit
on
2 8 | sebststandigkeit
3 Aufnahmefahigkelt bei Unterveisungsan
E Datum/Unterschrift Ausbilder/in Datum/Unterschrift Auszubildendelr
£ Ums=tzung neu gelemter Inhalte
E Unterschrift Erziehungsherechtigtefr
=2 Leistungen in der Berufsschule

© Handwerkskammer Osnabriick-Emsland-Grafschaft Bentheim
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Beratung

Qualifizierung
wahrend der
Ausbildung

Aushildungstafel Metallbauer/in, 1. Lehrjahr

Name des/der Auszubildenden:

Teil des Ausbildungsberufsbildes = Zu vermittelnde Fertigkeiten und Kenntnisse Zeitliche Betrieblicher Auftrag/ Durchfithrungsort
Richtwerte Arbeitsaufgabe (z.B. Buro, Baustelle)
in Wochen

Verantwortliche/r Zeitraum
Mitarbeiter/in (z. B. bis Zwischen-

prifung, bis Monat...)

Abschnitt : Berufliche Grundbildung
1 Beru_fs.hil:lllrg. . a) E des rirages, insh: dere Abschluss, Daver und Beendigung, erkléren
Arbeits- und Tarifrecht b) gegenseitige Rechte und Pflichten aus dem Ausbildungsvertrag nennen
c) Magli iten der i F i g nennen
d) wesentliche Teile des Arbeitsvertrages nennen
g} wesentliche E der fiir den il den Betrisb Tarifvertrdge nennen
2 Aufbau und Organisation a) Aufbau und des Betri erlautem
des Ausbildungshetriebes b) i des i Betri . wie Beschaffung, Fertigung, Absatz und Verwaltung, erklaren
c) Beziehungen des ausbildenden Betriebes und seiner Beschaftigten zu Wir isati Berufsver und
Gewerkschaften nennen
d) it und i ise der i oder p I g i Organe des g
beschreiben der gesamten
3 Sicherheit a) Gefahrdung von Sicherheit und it am Arbei und zu ihrer i if zu vermitteln

© Handwerkskammer Osnabriick-Emsland-Grafschaft Bentheim
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Beratung

Baustein Il; Der Ordner

Fazit:
Ziel: direkt anwendbare Materialien, einfache Handhabung
Sicherung von Struktur + Kommunikation
Ordner zum Selbstkostenpreis von 35 EUR

Bewerbung der Materialien im Dezember 2015 durch eine grof3e

Versandaktion (an alle ausbildungsberechtigten Betriebe)

© Handwerkskammer Osnabriick-Emsland-Grafschaft Bentheim
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Beratung

Baustein lll: Die Workshops

\

Zielgruppe Gesellen: ,Qualifizierung der Gesellen'
wichtige Rolle in der handlungsorientierten

Ausbildung, ABER oftmals ohne padagogische Eignung
Einbindung von Azubis in Arbeitsprozesse
Feedback

Wie ticken Jugendliche

Wie motiviere ich Jugendliche

Zielgruppe Auszubildende: ™

=
o

@ e, =

E &=

,Gelungener Berufseinstieg"

© Handwerkskammer Osnabriick-Emsland-Grafschaft Bentheim
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Beratung

Baustein Il
Zielgruppe Ausbilder

- Runde Tische/ Workshop
. Erfahrungsaustausch

. Einblicke in neue Erkenntnisse zum Thema
Ausbildung

. ,Prufungsvorbereitung"”

. ,Mitwirkung von Gesellen®

© Handwerkskammer Osnabriick-Emsland-Grafschaft Bentheim
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Handwerkskammer Osnabriick -

Bildung Emsland - Grafschaft Bentheim

Beratung

Ruckfragen?

Vielen Dank

fur Ihre Aufmerksamkeit!

© Handwerkskammer Osnabriick-Emsland-Grafschaft Bentheim
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In aller Munde?! — Was macht
Unternehmen als
Ausbildungsbetriebe
attraktiv?
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'?llf '?l/f
ee%
Berufsorientierung 64;{,//. Bewerbungsprozess
¢ Schule mit K ¢ Nutzung der Erfahrung
Praxisanteilen ¢ Neuorientierung
> O Q \) dran bleiben! Q \) Q \)
Praktikum & .
o o Ausbildung
e Praxis im Betrieb & o2
N e\,@‘
2

&
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,Finde dein Handwerk!* —
Vorstellung eines
Kooperationsprojektes fur Schulen
und handwerkliche Betriebe

Ina Wien-Tiedtke, Karen Justa, Magdalena

Antonczyk

Me”e Blssendo\ 0
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Workshop

»Komm‘ mit, mach’ Handwerk!“

fur Azubis

»Azubis im Unterricht”
° 5 Praxisstationen
90 Minuten
. Jahrgang neun

——

Praktikum

Ausbildung

@ Gemeinde
Mele Blssendofrh 20
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Teilnahmebedingungen fur Azubis

sind mindestens im zweiten Lehrjahr

kennen die Inhalte und den Verlauf ihrer Ausbildung und kénnen
die Vorteile dieser beschreiben

kennen Zugangsvoraussetzung und Weiterbildungsmaoglichkeiten
sind offen und kommunikativ
konnen vor Gruppen sprechen

haben Spald an ihrem Beruf und mdchten eine zusatzliche Aufgabe
Ubernehmen

@ Gemeinde
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Projektnutzen fur Unternehmen,
Auszubildende und Schuler*innen?

Me“e Blssendo\ e
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MaRArbeit
Wie geht es weiter?

. Ruckmeldung der Schulen und Unternehmen per Fax

. Betriebsakquise
» Workshop ,,Komm* mit, mach‘ Handwerk“ vor den Herbstferien

. rerminierung der Veranstaltung in den Schulen im Laufe des
Schuljahres

@ Gemeinde
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Ausblick

Faxantwort fur ,,Finde dein Handwerk!“ bis 22.06.2017
Netzwerktreffen im Herbst => Vorschlage fir Thema und Ort?
B.O.P. 2018 am 29.05.2018

@ Gemeinde
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Vielen Dank
und
auf Wiedersehen

@
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