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MINT-Studierende

Anteil weiblicher Absolventen in
naturwissenschaftlichen Fachern im
tertidren Bereich im Iran (%)

Quelle: UNESCO Office Bangkok and
Regional Bureau for Education in Asia and
the Pacific, Korean Women's Development
Institute (Korea R) (Hrsg.): A Complex
formula: girls and women in science,

® Frauen = Minner Fechr}ology, engineering and mathematics
in Asia (2015)
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Lehrende an Grundschulen

Lehrende an Grundschulen in
Deutschland zu Beginn des 20.
Jahrhunderts (Hochrechnung).

Quelle: Thomas B. (2012) Der lange Weg der
Frauen in den Lehrberuf —von der Exotik zur
Dominanz. In: Hastedt S., Lange S. (Hrsg.)

= Minner = Frauen Ménner und Grundschullehramt. VS Verlag
fiir Sozialwissenschaften, Wiesbaden
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Programmierer/Programiererinnen

Programmier*innen (Coder*innen)
in den USA in den 1930er- und
1940er-Jahren (Schatzung).

Quelle: Britta Schinzel, Christine Zimmer:
Informatik-Frauen. In: FZG/FGS — Freiburger

®m Frauen = Manner Zeitschrift fiir Geschlechter Studien. 4 Jg.,
Nr.6, S. 224-238.
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Geschlechtliche Segregation: Haufig richten
junge Menschen ihre Berufswahl nach
uberkommenen Mustern aus und schranken
damit ihr Berufswahlspektrum stark ein.
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Individuell:

Geschlechterklischees
schranken die freie
Entfaltung der Personlichkeit

ein.

Foto: pixabay.com
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Wirtschaftlich:

Es gehen Innovationspotential

und Fachkrafte verloren.

Foto: pixabay.com
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Gesellschaftlich:

Im Berufsleben

Erschweren eine eigenstandige
Existenzsicherung und eine
gleichberechtigte gesellschaftliche

Partizipation.

Existenzsicherung

Im Privatleben

Alle Fotos: pixabay.com



Geschlechterverhaltnis in der
betrieblichen und schulischen Ausbildung
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Betriebliche Ausbildung Schulische Ausbildung
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Abb. 2:

Verhaltnis von Ausbil-
dungsanfangerinnen
und Ausbildungsanfan-
gern in betrieblicher
und schulischer Ausbil-
dung im Jahr 2017.

Quelle: Faktenblatt ,Geschlechtsbezogene Differenzen in der betrieblichen und schulischen Ausbildung”, www.klischee-frei.de
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Gescf.\lechterverhaltnls in ausgewahlten KLISCHEE ' FRE]
Ausbildungsberufen —
und Studienwahl
Kraftfahrzeug-
mechatroniker/in 4% l‘h&&&&&&&&& 96 %
Industriemechaniker/in 7% ‘L&&&&&&&&& 93%
Fachinformatiker/in 8% 21&&&&&&&&& 92%
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Abb. 3:

Anteil von Frauen und Mannern . Anteil der Frauen
in ausgewadhlten Ausbildungs-

berufen im Jahr 2016. . Anteil der Mdnner

Quelle: Faktenblatt ,,Frauen und Manner in der betrieblichen Ausbildung”, www.klischee-frei.de
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Abb. 2:

Anteil von Madchen und
Jungen, der einen der
Top-20-Berufe wahlt (2016).

Quelle: Faktenblatt ,Frauen und Manner in der betrieblichen Ausbildung”, www.klischee-frei.de
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Top Ten der beliebtesten Studienginge (Frauen) Top Ten der beliebtesten Studienginge (M3nner)
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Quelle: Faktenblatt ,,Frauen und Manner an Hochschulen in Deutschland”, www.klischee-frei.de
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Bewusstsein schaffen flir Wirkung von Klischees
Berufswahlspektrum junger Menschen erweitern

Neue Wege bei der Berufsorientierung gehen, das
Individuum starken!
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Unternehmen
Einrichtungen

Frihe
Bildung

Schule ' 3 Berufs-

beratung

Eltern
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IMPRESSUM | DATENSCHUTZ

KUSCHEE-FREI START | NEWSLETTER | PRESSE | FAQ | KONTAKT
| KLISCHEE FREI

Nationale Kooperationen
zur Berufs- und Studienwahl

“%1 Die Initiative '8+ Praxis M1 Wissen &7 Zielgruppen

MACHEN
SIE MIT!

,Folgt eurer Nase und lasst euch nicht
kirre machen!”

Mehr Frauen ins Weltall: Astrophysikerin Suzanna Randall
ist Finalistin beim Wettbewerb ,Die Astronautin“ und Role
Model fur viele Madchen. "Die Astronautin” will 2020 die
erste deutsche Frau auf eine Forschungsmission zur ISS
schicken.

» weiterlesen

Sude m

LWir wollen Jugendliche ermuntern, géingige Rollenklischees 4 Kontakt zur Servicestelle

Schirmherrin Elke Biidenbender

“

kritisch zu hinterfragen.

Elke Buidenbender ist Schirmherrin der Initiative Klischeefrei. Das Sie haben Fragen? Oder wiinschen
Blindnis aus Bildung, Politik, Wirtschaft und Forschung méchte Beratung? Nehmen Sie Kontakt mit uns auf!
Berufswahl ohne Geschlechterklischees fordern. Budenbender appelliert » Kontakt

an alle, die junge Menschen bei der Berufswahl begleiten, sich der
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Positionierung in einer wichtigen gesellschaftlichen
und wirtschaftlichen Frage: AulRendarstellung als
modernes, innovatives Unternehmen/Institution

Prasentation auf dem Fachportal (Logo, Interview,
Publikationen/Materialien)

Wissens- und Erfahrungsaustausch

Zugang zu Empfangen, Fachtagungen und
Webinaren

Beratung durch die Servicestelle
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Werden auch Sie kostenlos Partnerin
oder Partner der Initiative Klischeefrei!

Vielen Dank fur Ihre Aufmerksamkeit!

GEFORDERT VON DIE SERVICESTELLE DER INITIATIVE KLISCHEEFREI

Bundesministerium Bundesministerium
% fiir Bildung % fiir Familie, Senioren, Frauen k0| | |pEtenZZ bb Bundesinstitut fiir
und Forschu und Jugen

Berufsbildung



