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Herzlich Willkommen

zum 13. Netzwerktreffen Schule-Wirtschaft
fur Georgsmarienhutte, Hagen a. T. W. und Hasbergen

Azubi-Recruiting - Eltern als Influencer:innen!
Wie konnen wir die Zielgruppe erfolgreich einbinden?

Gemeinde
Hagen a.T.W.
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. Begrufung und Einleitung

. Berufswahlshuttle in Georgsmarienhutte —
Resonanz

. Vorbericht zur Auswertung der
Elternbefragung in Stadt- und Landkreis Osnabruck

. Talent trifft Ausbildung fur Eltern
. Arbeitsphase in Kleingruppen

. Ausblick und Ende der Veranstaltung
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» Eltern nehmen eine zentrale Rolle im Berufsorientierungsprozess von
Schuler:innen ein

» Ca. 90% der Schiuler:innen aus den Abschlussjahrgangen im
Landkreis Osnabrtick nehmen die Beratung Ihrer Eltern bei der eigenen
Berufsorientierung in Anspruch

» Rund 70% der Schiler:innen aus den Abschlussjahrgdngen nehmen
die Unterstutzung ihrer Eltern beim Bewerbungsschreiben an

—2 in der Befragung des Landkreises Osnabrlick stehen die Eltern damit
auf Platz Eins der Ansprechpersonen im Ubergang Schule-Beruf fur
Schiler:innen
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» Veranstalter: Stadtwerke Georgsmarienhutte, Agentur flr Arbeit, Stadt
Georgsmarienhutte

» In diesem Jahre waren 17 Unternehmen dabel

» N . ) GEORGS
Stadtwerke (@ 22 Q Bundesagentur fiir Arbeit M_ARlEN

Georgsmarienhitte Agentur fir Arbeit Osnabriick m
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Angebot fur Schiler:innen aller Schulen aus Georgsmarienhitte und
dem Umland und ihre Eltern

Schiler:innen sowie deren Eltern werden mit dem Bus im Hop-on- /
Hop-off-System zu den teilnehmenden Unternehmen gefahren

Idee: Eltern als wichtigster Berufsberater sollen starker in die
Berufsorientierung mit eingebunden werden

Teilnahme der Schiler:nnen freiwillig ohne Anmeldung
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» Vor Corona: Gute Resonanz bei den Schiler:innen und Unternehmen
» Erfolgreiche Vermittlung fir Praktika und Ausbildung

» Rege Teilnahme seitens der Schiler:innen

» 2022: Leider sehr geringe Teilnahmezahlen

» Grinde unbekannt: Corona? Unwetterwarnung? Schlechter Termin? Zu
wenig Werbung? Eltern nicht erreicht?
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Servicestelle Eltern, Kerstin Huls
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22.09.2022 in der Schule Am Roten Berg in Hasbergen

— vormittags: TtA fur Jahrgang 8

—- nachmittags/abends: TtA fir Abschlussjahrgéange und Eltern
= Parallel dazu Azubi-Speed-Datings

Eltern besuchen den Berufsorientierungsparcours und konnen die
Arbeitsproben ausprobieren und mit den Betrieben in den Austausch
kommen

Seit 2016 TtA fur Eltern mit steigenden Besucher:innenzahlen

Wie erreichen wir mehr Eltern?
Welche Wege sollten wir zur Ansprache nutzen?
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» Wie konnen wir die Aussagen der Elternbefragung auf Talent trifft
Ausbildung 2022 flr Eltern und auf den BerufsWahl Shuttle
Ubertragen?

- Welche Wege der Ansprache aller Beteliligten
(Schule/Unternehmen/Institution) sind moglich?

Dafur haben Sie 40 Minuten Zeit.

Notieren Sie Ihre Ergebnisse auf dem Flip-Chart Bogen und benennen Sie
eine Person, die im Anschluss die Ergebnisse dem Plenum vorstellt.
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» 22.09.2022: Talent trifft Ausbildung in Prasenz als
Berufsorientierungsveranstaltung in der Schule Am
Roten Berg in Hasbergen

» Im Herbst 2022: 14.Netzwerktreffen Schule-

Wirtschaft fir Georgsmarienhutte, Hagen a.T.W.
und Hasbergen



Servicestelle Schule-Wirtschaft
Annika Schitte

Bramscher Straf3e 134 -136
49088 Osnabruck

0541 6929-661

schuettea@massarbeit.de
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Vielen Dank!



