10-Punkte-Plan fur das Unternehmen zur Vorbereitung
auf Schulerpraktikantinnen

1. Erstellen eines Fragebogens (Abfragen, welche Erwartungen hat der/die
Praktikant/in? Uber welche Kenntnisse verfiigt er/sie bereits? Wo liegen
Interessensschwerpunkte?)

2. Vorherige Einladung in den Betrieb, zusammen mit den Eltern

3. Gestaltung eines abwechslungsreichen Einsatzplans

4. Arbeitskleidung absprechen und ggf. (Sicherheitskleidung) bereitstellen
sowie Belehrung tber Unfallverhttungsvorschriften

5. Arbeitszeiten absprechen (Gesetzliche Regelungen beachten)

6. ,,Willkommenspaket“ gestalten (Kleidung, allg. Infos, Namensschild)

7. Informieren der beteiligten Mitarbeiter im Betrieb

8. Festen Ansprechpartner auswahlen/Praktikumspate (z. B. Azubi im 3.
Lehrjahr)

9. Termin fur Zwischengesprach festlegen

10.Termin fur Abschlussgesprach festlegen (Feedback geben,
Bewertungsbogen ausfillen)
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