Projektplan - Kooperation mit der Firma Purplan GmbH und der Alexanderschule Wallenhorst (Stand August 2017)

Projekt

Kurzbeschreibung

Klasse/ Zielgruppe

Ziele des Projekts

"Azubis im Unterricht"

Auzubildende der Firma Purplan GmbH stellen im Unterricht
Ausbildungsberufe vor und geben Informationen zu
Voraussetzungen und Bewerbungsverfahren.

Inhalte:

- Beschreibung und Inhalte der Ausbildung

- personlicher Werdegang des Azubis

- Anforderungen des Berufs

- Voraussetzungen fiir eine erfolgreiche Bewerbung im Betrieb
- Erwartungen des Betriebs an Azubis (Soft Skills etc.)

- Unterstlitzungsangebote des Betriebs wahrend der
Ausbildung

- Beispiele und Aufgaben aus der beruflichen Praxis

Partnerklasse Jg. 9

Die Mitarbeiter der Firma geben authentische
Einblicke in den Ausbildungsberuf. Sie prasentieren
den SuS ihre persodnlichen Erfahrungen mit dem Beruf
sowie der Ausbildung und zeigen ihnen die Inhalte
und Moglichkeiten der Berufsausbildung auf. Der
Kontakt zum wirklichen Arbeitsleben auf Augenhéhe
baut bei den SuS Unsicherheiten ab und schafft
Motivation sowie Lernbereitschaft, die ihnen neue
Moglichkeiten auf eine berufliche Perspektive
eroffnen.

Betriebserkundung

Bei einer Betriebserkundung geht es darum, dass Sus sich
unternehmerische Wirklichkeit aktiv selbst erschlieBen. Damit
ist die Betriebserkundung ein systematischer und gesteuerter
Kontakt mit der betrieblichen Praxis. Dazu werden im
vorbereitenden Unterricht relevante Frage- und
Problemstellungen erarbeitet und Hypothesen zu bestimmten
Sachverhalten aufgestellt. Im Rahmen der Betriebserkundung
gehen die SuS aktiv diesen Frage- oder Problemstellungen
nach. Zur Unterstiitzung der Vorbereitung im Unternehmen
werden die Frage- und Problemstellung im Vorfeld an die
Projektverantwortliche im Betrieb verschickt. Umgekehrt kann
der Betrieb auch Frage- und Problemstellungen vorgeben, diese
an die Schule weitergeben und dann im Rahmen einer
praktischen Aufgaben im Betrieb durch die SuS erarbeiten
lassen.

Jg. 8/ 2. Hj
Jg.9/1Hj.

SuS mussen sich
vorab anmelden, da
es nur begrenzte
Platze gibt

Indem die SuS die vorbereiteten Frage- und
Problemstellungen erarbeiten und aufgestellte
Hypothesen Uberprifen, erhalten sie einen vertieften
Einblick in einen begrenzten Bereich des Wirtschaft-,
Arbeits- und

Berufslebens, den sie auf den Unterricht Gbertragen
kénnen. Dariber hinaus werden Ausbildungsberufe,
deren Anforderungen sowie das betriebliche Umfeld
intensiv betrachtet und diskutiert.
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Betriebsbesichtigung SuS haben die Moglichkeit, den Partnerbetrieb im Rahmen Jg.9/1.Hj Indem die SuS die Abldufe im Partnerbetrieb
einer Fihrung durch Ausbilder und Auszubildende beobachten (ggf. mit Beobachtungsauftrag) lernen sie
kennenzulernen. Unterrichtsinhalte und -fragen werden dabei mehrere Arbeitsplatze und Situationen des
durch unmittelbare Beobachtung veranschaulicht. Die Arbeitslebens kennen und eignen sich dadurch
Erkenntnisse werden im Anschluss im Unterricht wieder vertiefte Kenntnisse fir eine bewusste Berufswahl an.
aufgegriffen. Darliber hinaus erhalten die SuS Informationen zu
Ausbildungs- und Praktikumsmaoglichkeiten der Firma Purplan
GmbH
Betriebspraktikum Dreiwdéchiges Kennenlernen des Betriebs und Sammeln Jg. 8/ 2. Hj Indem die SuS praktisch im Betrieb mitarbeiten,
praktischer Erfahrungen in verschiedenen Tétigkeitsbereichen. lernen Sie die Anforderungen der Berufswelt sowie
den gewahlten Ausbildungsberuf kennen und eignen
sich dadurch vertiefte Kenntnisse fiir eine bewusste
Berufswahl an.
Teilnahme an Elternabenden |Informationsabende fiir Eltern und Lehrkréfte zum Thema Eltern und Indem die Zielgruppe an der Veranstaltung teilnimmt,

Ausbildung. Vertreter des Unternehmens sowie weitere
kooperierende Unternehmen und Einrichtungen der
Alexanderschule geben Einblicke zu den Themen Bewerbungen,
Vorstellungsgesprache, Anforderungen an Azubis sowie
Verdienst- und Weiterbildungsméglichkeiten und machen auf
die Ausbildungen in den eigenen Betrieben/ Einrichtungen
aufmerksam.

Die Schule hat Gelegenheit ihr Berufsorientierungskonzept
vorzustellen und Uber bestehende Kooperationen und Projekte
mit Unternehmen zu berichten.

Lehrkrafte des Jg. 9

erweitern und aktualisieren Eltern und Lehrkrafte ihr
Wissen in Bezug auf den Ablauf und die Inhalte
aktueller Bewerbungsverfahren und erhalten
Informationen Uber die Ausbildungsberufe der
kooperierenden Unternehmen/ Einrichtungen
(Chancen mit Hauptschulabschluss, Berufsinhalte,
Ausbildungsverlauf/-inhalte, Méglichkeiten auf dem
Berufsmarkt).
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Teilnahme am Regionale Unternehmen bereiten Arbeitsstationen fiir dieSuS  |Jg. 8 Die SusS erhalten Einblicke in die Vielfalt der

Berufsorientierungs-parcours |vor, an der sie eine Tatigkeit, die typisch fir einen Jg.9 Berufswelt. So lernen sie berufspraktische

(B.0.P.) Ausbildungsberuf ist, erproben kénnen Die SuS durchlaufen Zusammenhdnge kennen, entdecken ihre Neigungen
vormittags ca. 8 Stationen simulierter Arbeitsplatze und und erfahren, welche Kompetenzen sie fiir bestimmte
bearbeiten dabei handlungs- und praxisorientierte Aufgaben. Berufe bendtigen.

*SuS = Schilerinnen und Schiiler
* Hj = Halbjahr

Kerstin Huls - Servicestelle Schule-Wirtschaft




